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Kesalahan Utama

RASUAH

Menurut Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia
(SPRM) 2009 (Akta SPRM 2009)

Meminta atau Menawar atau
' menerima rasuah - memberi rasuah
Seksyen 16(a) & 17(a) ~~  Seksyen 17(b)

Menggunakan

_ Membuat kedudukan atau
tuntutan palsu jawatan untuk

Sek 18
il suapan
Seksyen 23

Daripada Abdullah bin ‘Amr RA, Rasulullah SAW bersabda:
“Laknat Allah kepada pemberi rasuah
dan penerima rasuah”

(Hadis Riwayat Ahmad [6532, 6778, 5830,
Abu Daud [3582] dan Al-Tirmizi [1337])
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Aspirasi Integriti 2026

A-Amanah N-Nilai Murni
Melaksanakan tanggungjawab dengan jujur Mengamalkan nilai seperti kasih sayang,
dan tidak khianat. tolong-menocliong dan kesederhanaan.

B-Benar 0-Objektif
Bercakap dan bertindak berdasarkan fakta, Buat keputusan secara adil, tidak berat sebelah
bukan rekaan atau tipu daya. atau dipengaruhi emosi.

C-Cekap P-Prihatin
Bekerja dengan pantas, tepat dan berkesan Peka dan bertindak terhadap keperluan
tanpa menjejaskan integriti. orang lain.

D-Disiplin Q-Qanaah
Patuh kepada undang-undang, peraturan Menerima rezeki dengan syukur, elak ketamakan
dan masa. yang boleh membawa rasuah

E-Etika R-Rajin
Mengamalkan tata kelakuan yang betul Berusaha gigih tanpa bergantung kepada orang
dalam semua keaadaan. laln untuk berjaya.

F-Fokus S-Saksama
Memberi sepenuhnya perhatian terhadap Memberi layanan adil kepada semua tanpa
tugas dan matlamat yang sah. diskriminasi

G-Gagah Menolak Rasuah T-Telus
Berani berkata "tidak” kepada sogokan Bersikap terbuka dan mudah diaudit oleh semua
walaupun dalam tekanan. pihak dalam apa jua keadaan.

H-Hormat U-Unggul
Menghargai hak, maruah dan pendapat Sentiasa berusaha menjadi contoh terbaik
orang lain. dalam etika dan prestasi

I-lkhlas V-Visi Jelas
Melaksanakan tanggungjawab kerana Tahu hala tuju dan bertindak berdasarkan
Allah SWT dan kebaikan bersama. matlamat jangka panjang.

J-Jujur W-Wibawa
Bersikap terbuka, tidak menyembunyikan Mempunyai integriti diri yang dihormati dan
kebenaran. dipercayai.

K-Komited X-X-Faktor Positif
Berpegang teguh pada janji dan tugas Ciri peribadi istimewa yang menyumbang
sehingga selesai. secara positif kepada pasukan.

L-Lestari Y-Yakin Diri
Tindakan yang menjamin keseimbangan, Percaya kepada kebolehan sendiri tanpa menipu
tanggungjawab dan bertahan lebih lama. atau menindas.

M-Moral Tinggi Z-Zuhud
Menjaga akhlak datam tindakan dan Mengamalkan sikap tidak terlalu duniawi tidak
percakapan. terikat dengan kemewahan dan pangkat.
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